
三、采购需求

（一）项目任务

1、集中组织学生开展创业实践教学

2、培养学生专项能力

3、开发产教融合型课程

4、实施职场化过程考核

5、开展乡村振兴项目服务

6、参与专业教研活动

7、指导学生参加职业技能大赛

8、建设创新创业实践项目库

（二）服务内容及要求

1、创业实践教学集训

（1）组建班级：成交供应商负责面向采购人2023级电子商务专业招募、遴

选，分别组建国内电商创业实验班、国内电商骨干人才培养提高班和新媒体农村

电商技术服务实验班三个实验班，每个实验班人数控制在 30-35 人。原则上每

个班级学生必须招满 30 人方可开班。

（2）基础能力培养：成交供应商负责通过 5-6 个月短期集训实践培养，完

成学生职业岗位助力能力培养，保证每位学生能独立开设并规范运营 1 个及以

上的传统电商平台（店铺）或新媒体平台（包括不限于短视频平台、直播平台等）；

2、专项能力培养

（1）专项能力培养：成交供应商根据学生兴趣爱好、职业取向和个人天赋，

负责指导学生进行商务数据分析、商业策划、数字呈现、电商运营、营销推广、

电商直播等职业领域专项选修学习，开展学生专项能力培养与提升。30%以上的

学生业务水平均应达到企业正式员工专业水平要求，能独立开展相关职业领域工

作；

（2）创业团队建设：结合学生专项学习情况，引导不同职业领域专项选修

学习的学生进行横向组队，每个班平均组建创新创业团队≧3组，强化团队管理

能力和素质培养，提升团队化运作水平和管理能力。

3、产教融合型课程开发



★（1）校本教材开发

在实验班教学期间，结合人才培养方案及课程进度安排，以满足阶段性（原

则上以学期为单位）创新创业教学需要，在授课结束后 30 天内，汇编相应的校

本课程（以电子 WORD、ppt、音视频等电子版或活页为主）。

（2）省级、国家级教材开发（自选项目）：在条件允许，时机成熟时，联

合校内教师积极申报、开发省级、国家级校本教材。享受学校有关教材开发立项

政策待遇；

4、职场化过程考核

在项目实施期间，结合教学实际，参照企业绩效考核与管理办法，制定一套

过程考核标准及办法（含 KPI 考核）。并实时规范化实施过程考核（包括材料

规范化收集整理）。

★5、乡村振兴项目服务与支持

在项目实施期间，利用电子商务专业技术和人才优势，按照市场运营机制，

优先支持学校牵头、主导、或参与的乡村振兴产业项目建设。

6、教研活动支持

根据专业（群）建设需要，选派专业技术人员参与电子商务及相关专业教研

活动，为专业建设献计献策。

★7、指导学生职业技能大赛

积极组织学生开展校级职业技能大赛≧2 场，或指导学生参加全国互联网+

创新创业技能大赛≧1 组，或组织学生参加教育主管部门（省级及以上）组织的

相应技能大赛≧1 组。

8、创新创业实践项目建设

（1）在项目实施期间，每个班需要开发并孵化的涉农创业实践项目≧2 项。

★（2）开班前需要为每个班提供成熟项目≧2 项，作为前期创业实践教学

启动项目。

9、组建教学团队和专职管理人员

（1）需要为本项目配备一名项目负责人；

★（2）需要配备一名具有学生日常管理经验、服务意识强、常驻学校的专

职辅导员，负责学生安全、思想教育、日常服务管理等事务；

（3）需要组建一支专业素质过硬、结构合理、稳定性强的专业教学团队，



人员结构及配备要求见附表 4-1 专业教学团队人员构成一览表。

附表 1 专业教学团队人员构成及基本配备一览表

工作领域 职业岗位
教学核心人

员
备 注

校企共建共管
项目负责人

辅导员

商业数据分析

电子商务数据分析与运营 核心人员
至少配备1个岗

位人员
业务分析师 核心人员

商业分析师 核心人员

商业策划
项目策划 核心人员 至少配备1个岗

位人员营销策划 核心人员

数字呈现

视觉策划与设计 核心人员

摄影和美工岗

位至少配备 1

个岗位人员

摄像摄影 核心人员

影视动画 核心人员

网络美工 核心人员

电商运营
传统电商平台运营 核心人员 两个岗位均要

配备至少各1个

岗位人员新媒体技术运营 核心人员

营销推广
传统平台营销推广 核心人员 两个岗位均要

配备至少各1个

岗位人员新媒体渠道营销推广 核心人员

直播电商

传统平台直播运营 核心人员 各岗位均要配

备至少1个岗位

人员

新媒体平台直播运营 核心人员

带货主播 核心人员

说明：1、响应文件中需要提供专业教学团队人员信息一览表，参考模板见

附表附表 4-2；2、教学团队核心人员指导过相关专业技能大赛的，需要提供能

证明指导教师身份的技能大赛获奖证书原件扫描件。

附表 4-2 教学团队人员基本信息一览表

姓名 身份信息 职业岗位 职业资格（可选）
从业经历及

业绩状况
备注

张三 身份证号码 电商运营

10、制定项目实施方案

响应文件中需要提供结合采购需求中第一条至第九条内容，提交一份项目实

施方案。方案设计要充分体现产教融合教学理念，具有可行性。（字数不限）。

（三）项目服务质量要求（见附表 1 教学质量评价表）



附表 2 教学质量评价表

等 次

指 标 合格 良好 优秀 不合格

产教融合

课程

完成所有课

程模块校本

教材/活页

开发（包括

不限于纸质

档、电子

档）；

完成所有课程模

块校本教材/活

页开发，且校本

教材申请立项≧

1门（包括不限于

纸质档、电子

档）；

完成所有课程

模块校本教材/

活页开发，且校

本教材申请立

项≧3门（包括

不限于纸质档、

电子档）；

“服务内容及

要求”条款中

1-9项中任何一

项不符合要求

均视为不合格。

职业技能

大赛

积极举办校

级专项技能

大赛≧2 场

或组织学生

参加教育主

管部门（省

级及以上）

组织的相应

技能大赛活

动≧1 组

（两种赛项

可对等折合

累计计算）；

积极举办校级专

项技

能大赛≧2场。组

织学生参加教育

主管部门（省级

及以上）组织的

相应技能大赛≧

3组或≧1 组学

生获得省级大赛

不低于三等奖

（铜奖）；

积极举办校级

专项技能大赛

≧2场。组织学

生参加教育主

管部门（省级及

以上）组织的相

应技能大赛且

≧3 组，≧1 组

学生获得省级

大赛不低于二

等奖（银奖）或

≧2 组学生获

得省级大赛不

低于三等奖（铜

奖）；

创业实践

项目

有效开发创

新创业实践

项目≧2

项；

有效开发创新创

业实践项目≧4

项，且涉农优质

项目≧1 项（销

售额≧10 万元）；

有效开发创新

创业实践项目

≧6 项，且涉农

优质项目≧2

项（销售额≧10

万元）或涉农优

质项目≧1 项

（销售额≧50

万元）；

（四）项目费用构成、验收及支付办法

本项目费用构成：课程及创业实践前期费用（42 万）+教学服务质量提升费

用（39.5 万）。其中：



1、课程及创业实践前期费用

按照 2万元/门的费用标准，以一学年一验收一支付的方式进行结算，合作

企业完成日常教学和相应课程开发并达到合格验收标准即可支付。验收和支付以

课程为单位，对于不合格的课程限期整改，整改机会不能超过 2次。

2、教学服务质量提升费用

主要以教学质量达标情况为计算依据，以班级为单位，按照一年一考核一支

付原则进行。每次以“不合格”（主要是出现没按照合同明确规定的基本履行项），

“合格”、“良好”、“优秀”四个档次进行考核评定，费用计算分别按照以下

费率进行：不合格/0%、合格/60%、良好/80%、优秀/100%（具体考核办法详见附

表 2 教学质量评价表）。

教学服务质量验收：每学年最后一学期放假前 1-2 周（一般为每年 6月下旬

到 7月上旬完成），组织专家逐一开展成果验收。最终验收结论确定办法：

（1）如果出现不合格的，整个项目视为不合格处理；

（2）如果出现 1项合格、1项良好和 1项优秀的，整个项目鉴定为良好；

（3）除此之外根据考核档次数量最多的一个考核档次鉴定为本项目的考核

档次。

（五）其他

1、采购人单位负责配套健全实验班与普通班的进退机制，（原则上将最终

遴选到创业实验班学生统一转到电子商务专业，对于不适应创业实验班学习的学

生，劝退到电子商务普通班就读，对于后续有强烈意愿参与创业学习的电子商务

专业普通班学生，可以适时申请进入创业实验班参与创业实践学习）；

2、采购人单位负责提供创业实践教学场所，完善软硬件教学设施设备；

3、采购人单位负责协助供应商做好创业班学生的遴选、班级管理、后勤服

务保障等工作；

4、采购人单位负责办理创业班学生转专业手续或学分兑换；

5、采购人单位负责提供供应商负责人、辅导员、教学团队必要的办公场所。

6、供应商为本项目配备的教学团队人员工资、课时费、培训费、差旅费等

相关费用由供应商自行承担。
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